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１ 第３期戸田市まち・ひと・しごと創生総合戦略の基本的な考え方 

 
（1）策定趣旨 
戸田市では、平成26年（2014年）に制定された「まち・ひと・しごと創生法」に基づき、平成 27

年（2015 年）10月に「戸田市まち・ひと・しごと創生総合戦略」、令和３年（2021年）３月に「第

２期戸田市まち・ひと・しごと創生総合戦略」（以下「第２期総合戦略」という。）を策定し、国や埼玉

県の総合戦略を踏まえつつ、戸田市に見合った人口展望の実現を目指し、まち・ひと・しごとに係る分

野で様々な取組を進めてきました。 
令和７年度（2025年度）に計画期間が終了となることから、これまでの取組の成果や国が新たに示

す「地方創生２.０基本構想」を踏まえつつ、「第３期戸田市まち・ひと・しごと創生総合戦略」（以下「第

３期総合戦略」という。）を策定します。 

  

（２）位置付けと計画期間  

「第３期総合戦略」は、市の最上位計画である「第５次総合振興計画後期基本計画」と一体的に策定

し、その取組との整合性を図るとともに、戸田市に見合った人口展望の実現、まち・ひと・しごとに係

る分野の取組を強化し、推進していくための戦略として位置付けます。 

計画期間については、令和８年度（2026年度）から令和12年度（2030年度）までの５年間とし

ます。 

  

（３）計画の進行管理  

国の地方創生２.０基本構想及び総合戦略を踏まえ、第３期総合戦略の地域ビジョン（目指す姿）と基

本目標を定めるとともに、基本目標ごとに重要業績評価指標（KPI）を設定し、その効果を客観的に測

定できるようにします。 

また、重要業績評価指標（KPI）については、担当部局において取組の推進を図るとともに、原則と

して、本計画における実施計画の成果指標を用いることで、本計画と一体的な進行管理を行います。取

組内容の検証に当たっては、戸田市外部評価委員会にて行います。 

 

（４）推進に当たって  

本計画と一体的に策定することから、本計画の７つの基本目標と計画推進のための４つの考え方を基

本として、戸田市に関わる全てのまちづくりの主体がそれぞれの役割を果たしつつ、互いを尊重し連携

し合いながら、協働により推進していくものとします。 

また、施策横断的なデジタル技術の活用とともに、SDGsの「誰一人取り残さない」という理念のも

と施策を推進していきます。 

 

 

 

 

 

 

22691
フリーテキスト
（案）



3 
 

２ 地域ビジョン（目指す姿）及び基本目標  

  第３期総合戦略の地域ビジョン（目指す姿）、基本目標及び体系を定めます。 

 

（1）地域ビジョン（目指す姿） 

   

 

 

 

（２）基本目標 

基本目標 基本的方向 具体的な取組 

基

本

目

標

Ⅰ 

魅力を生かし人が集まる地域を 

つくる 

1. 地域の新たなにぎわいの創出 

 

 

 

 

後期基本計画の 

施策・考え方 

を位置付ける 

 

 

 

 

 

2. 魅力を生かしたシティプロモーションの展開 

基

本

目

標

Ⅱ 

出産・子育ての希望がかなう地域を 

つくる 

1. 子育てと仕事の両立支援 

2. 出産・子育てへの不安解消、経済的支援 

3. 学校・教育環境の充実 

基

本
目

標
Ⅲ 

強みを生かした「稼げる」地域を 

つくり、安定した雇用を創出する 

1. 市民・市内雇用の促進 

2. 企業の成長支援 

基
本

目

標

Ⅳ 

生涯にわたってみんなが活躍でき、 

安心して暮らせる地域をつくる 

1. 安全で住みやすいと感じられる生活環境の創出 

2. コミュニティの活性化 

3. 多様な地域人材の活躍・育成 

◎第３期総合戦略と後期基本計画の相関図は、８ページのとおりです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

第５次戸田市総合振興計画の将来都市像との整合を図り、一体的に取り組みます。 

「『このまちで良かった』みんな輝く未来共創のまち とだ」 

「デジタルの活用」や

「SDGｓ」の理念の下

取組を推進 
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３ 各基本目標における取組 

（1）基本目標Ⅰ 魅力を生かし人が集まる地域をつくる   

 

 

 

 

 

 

１ 地域の新たなにぎわいの創出 

対応する「施策・考え方」 対応する施策・考え方の「取組の方針」 

施策 21  快適で秩序ある美しい市街地の形成 ･にぎわいのある拠点の形成 

施策 26 魅力ある公園づくり 
･持続可能な公園経営と魅力ある公園づくり 

･公園の役割を整える施設整備 

施策 31 地域資源を活用した観光振興の推進 
･観光資源の創出・充実 

･地域の魅力を知る機会の提供 

２ 魅力を生かしたシティプロモーションの展開 

対応する「施策・考え方」 対応する施策・考え方の「取組の方針」 

施策 25  自然に親しむ空間の整備・推進 ･自然に親しむ環境づくり 

施策 30 産業振興の推進 ･地域産業の魅力発信とにぎわい創出 

施策 31 地域資源を活用した観光振興の推進 
･観光資源の創出・充実 

･地域の魅力を知る機会の提供 

考え方 2 情報共有・発信の強化 ･広報活動・シティプロモーションの充実 

 

 

  

「魅力を生かし人が集まるまち」の実現には、地域の魅力を知ってもらうことが重要です。彩湖・道満グ

リーンパークや戸田ボートコースなどの地域資源の活用とともに、戸田の水と緑、歴史・文化、地域産業や

子育てなど、暮らしに係る市の各種取組を市内外に発信することで、魅力を知る機会の提供を図るなど、戦

略的なシティプロモーション活動を行います。 

併せて、人が足を運びたくなるような地域の新たな魅力を創出していくことで、「魅力を生かし人が集まる

まち」を目指します。 
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「出産・子育ての希望がかなうまち」の実現には、働きながら出産・子育てができる環境の充実、妊娠・出

産・子育てへの不安を取り除けるような相談体制の整備、国の施策に加えて出産・子育てを取り巻く経済的

負担の軽減策など、様々なケースに応じた支援が必要です。また、こどもが成長していく過程では、義務教

育である小学校・中学校の質の高い教育環境が重要になります。 

国や県と連携しながら、第２期総合戦略に引き続き、結婚・出産・子育てといったライフイベントに際し、

多様な選択肢の中からその人に合った豊かな人生を歩み出していけるような支援を行い、「出産・子育ての

希望がかなうまち」を目指します。また、質の高い子育て環境や教育環境の提供とともに、地域でこどもを

見守り育てる環境づくりに努めます。 

（2）基本目標Ⅱ 出産・子育ての希望がかなう地域をつくる   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 子育てと仕事の両立支援 

対応する「施策・考え方」 対応する施策・考え方の「取組の方針」 

施策 1  子育て支援の充実 ･妊娠から子育てまで切れ目ない支援の展開 

施策２ 乳幼児期の保育・教育の充実 

･安心して利用できる保育サービスの提供 

･質の高い幼児教育・保育の充実 

･配慮が必要なこどもへの支援 

施策３ 児童・青少年の育成環境の充実 ･放課後の児童が安全に活動できる居場所の確保 

施策 2９ 多様な働き方への支援・充実 ･多様な働き方への支援 

２ 出産・子育てへの不安解消、経済的支援 

対応する「施策・考え方」 対応する施策・考え方の「取組の方針」 

施策１  子育て支援の充実 

･妊娠から子育てまで切れ目ない支援の展開 

･児童虐待の防止と対策の強化 

･経済的な支援と配慮を要する家庭への支援 

施策２ 乳幼児期の保育・教育の充実 ･安心して利用できる保育サービスの提供 

施策５ 生涯学習活動の推進 
･地域との協働による生涯学習活動の促進 

･社会教育施設等の充実と利便性の向上 

施策８ 地域医療体制の強化 
･関係機関との連携による医療体制の強化 

･市民医療センターの良好な運営 

施策 13 生活困窮者支援の充実 ･生活保護世帯への支援 

３ 学校・教育環境の充実 

対応する「施策・考え方」 対応する施策・考え方の「取組の方針」 

施策３  児童・青少年の育成環境の充実 ･放課後の児童が安全に活動できる居場所の確保 

施策４ 世界で活躍できる人間の育成 

･課題解決型学習（戸田型 PBL）の更なる推進 

･地域との協働を通じた学校運営の推進 

･多様な学びの場と教育環境の充実 
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（3）基本目標Ⅲ 強みを生かした「稼げる」地域をつくり、安定した雇用を創出する 

 

 

 

 

 

 

１ 市民・市内雇用の促進 

対応する「施策・考え方」 対応する施策・考え方の「取組の方針」 

施策 13  生活困窮者支援の充実 ･生活保護世帯への支援 

施策 14 障がい福祉環境の整備・充実 ･地域生活や就労に向けた支援の充実 

施策 29 多様な働き方への支援・充実 ･多様な働き方への支援 

2 企業の成長支援 

対応する「施策・考え方」 対応する施策・考え方の「取組の方針」 

施策 29 多様な働き方への支援・充実 ･各支援機関との連携による多様で切れ目ない起業支援 

施策 30 産業振興の推進 ･企業の経営基盤強化に向けた支援 

 

 

                                                

  

強みを生かした「稼げる」地域をつくり、安定した雇用を創出するまち」の実現には、求職者と企業のマ

ッチング支援など人材不足解消につながる環境整備を行うとともに、企業の成長を促し、安定した職場を確

保することがポイントになります。 

第２期総合戦略に引き続き、働く意欲の高い人の就職を支援するとともに、多様な人材のニーズに応じた

環境整備により、市内における働く機会の確保と定着化を図ります。また、起業支援や市内企業の魅力ある

技術や商品の PRを行うことで、市内産業の活性化や販路拡大に努めます。 
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（4）基本目標Ⅳ 生涯にわたってみんなが活躍でき、安心して暮らせる地域をつくる   

 

 

 

 

 

 

 

１ 安全で住みやすいと感じられる生活環境の創出 

対応する「施策・考え方」 対応する施策・考え方の「取組の方針」 

施策 16  地域防災力・危機管理体制の充実・強化 ･地域防災力の向上と危機管理体制の強化 

施策 17 防犯体制の強化 
･市民の防犯意識の向上 

･犯罪が起こりにくい環境づくり 

施策 19 浸水対策の推進 

･河川の治水機能の向上 

･流域治水の推進 

･雨水貯留施設の整備 

施策 20 安全な道路環境の整備・推進 
･安全・安心な市内道路網の整備 

･道路・橋梁等の老朽化対策  

施策 21 快適で秩序ある美しい市街地の形成 

･誰もが快適に住み続けられるまちづくりの推進 

･にぎわいのある拠点の形成 

･市街地整備に向けた事業の推進 

施策 22 安心して生活できる住環境の充実 ･住環境の向上 

施策 23 上下水道事業の効率的な運営・施設の充実 
･上水道施設の計画的な更新 

･下水道施設の計画的な整備 

施策 24 公共交通が利用しやすい環境の整備・推進 
･持続可能な公共交通の維持・確保 

･市民の移動ニーズに対応した公共交通サービスの提供 

施策 26 魅力ある公園づくり 
･持続可能な公園経営と魅力ある公園づくり 

･公園の役割を整える施設整備 

２ コミュニティの活性化 

対応する「施策・考え方」 対応する施策・考え方の「取組の方針」 

施策 10  地域福祉の推進 ･地域福祉の活動拠点の確保 

施策 16 地域防災力・危機管理体制の充実・強化 ･地域防災力の向上と危機管理体制の強化 

施策 32 市民活動の活性化と地域交流の促進 

･持続可能な地域コミュニティの形成・活性化 

･市民活動の支援推進 

･国際理解・国内交流の促進 

考え方 3 質の高い行財政運営の推進 ･効率的な行政運営 

３ 多様な地域人材の活躍・育成 

対応する「施策・考え方」 対応する施策・考え方の「取組の方針」 

施策 5 生涯学習活動の推進 
･地域との協働による生涯学習活動の促進 

･生涯学習環境を支える人材育成と体制強化 

施策 11 高齢者福祉環境の整備・充実 ･高齢者の社会参加の促進 

施策 32 市民活動の活性化と地域交流の促進 

･持続可能な地域コミュニティの形成・活性化 

･市民活動の支援推進 

･国際理解・国内交流の促進 

考え方 1 協働によるまちづくり ･男女共同参画の推進 

考え方 3 質の高い行財政運営の推進 ･効率的な行政運営 

「みんなが活躍でき、安心して暮らせるまち」の実現には、良好な生活環境のもと、人と人がつながりを

持つことが重要です。また、それを先導する人材やまちを良くしたい思う人材の発掘、育成とともに、活躍

できる環境の整備が重要です。 

地域で安心して活動ができるよう、日常生活における利便性・快適性、治安や災害に対する安全性を保ち

つつ、第２期総合戦略に引き続き、多世代や多様な主体が集い活動できる拠点の整備を行い、活動を通じて

交流を深められるようにします。また、多様な主体との連携や地域人材の育成を進め、将来にわたり、戸田

市らしい活気あるまちを維持し、さらには、協働による地域課題解決ができる環境の醸成に努めます。 
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1. 地域の新たなに
ぎわいの創出

2. 魅力を生かした
シティプロモーション
の展開

1. 子育てと仕事の
両立支援

2. 出産・子育てへ
の不安解消、経済
的支援

3. 学校・教育環
境の充実

1. 市民・市内雇
用の促進

2. 企業の成長支
援

1. 安全で住みやす
いと感じられる生活
環境の創出

2. コミュニティの活
性化

3. 多様な地域人
材の活躍・育成

施策1 子育て支援の充実 ● ●
施策2 乳幼児期の保育・教育の充実 ● ●
施策3 児童・青少年の育成環境の充実 ● ●
施策4 世界で活躍できる人間の育成 ●
施策5 生涯学習活動の推進 ● ●
施策6 芸術文化活動の推進
施策7 スポーツ・レクリエーション活動の推進・充実

施策8 地域医療体制の強化 ●
施策9 健康づくり支援の充実
施策10 地域福祉の推進 ●
施策11 高齢者福祉環境の整備・充実 ●
施策12 国民健康保険・後期高齢者医療・国民年金の円滑な運営

施策13 生活困窮者支援の充実 ● ●
施策14 障がい福祉環境の整備・充実 ●
施策15 消防・救急体制の強化
施策16 地域防災力・危機管理体制の充実・強化 ● ●
施策17 防犯体制の強化 ●
施策18 市民相談機能と消費生活の充実
施策19 浸水対策の推進 ●
施策20 安全な道路環境の整備・推進 ●
施策21 快適で秩序ある美しい市街地の形成 ● ●
施策22 安心して生活できる住環境の充実 ●
施策23 上下水道事業の効率的な運営・施設の充実 ●
施策24 公共交通が利用しやすい環境の整備・推進 ●
施策25 自然に親しむ空間の整備・推進 ●
施策26 魅力ある公園づくり ● ●
施策27 生活環境の保全
施策28 環境衛生の充実
施策29 多様な働き方への支援・充実 ● ● ●
施策30 産業振興の推進 ● ●
施策31 地域資源を活用した観光振興の推進 ● ●
施策32 市民活動の活性化と地域交流の促進 ● ●
考え方1 協働によるまちづくり ●
考え方2 情報共有・発信の強化 ●
考え方3 質の高い行財政運営の推進 ● ●
考え方4 信頼される行政の実現

Ⅰ　魅力を生かし人が集まる地域を
つくる

Ⅱ　出産・子育ての希望がかなう地域をつくる III　強みを生かした「稼げる」地域
をつくり、安定した雇用を創出する

Ⅳ　生涯にわたってみんなが活躍でき、安心して暮らせ
る地域をつくる

関連する施策及び考え方
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