
【主催】戸田市（第１部）・戸田市商工会（第２部）
（お問合せ）
第１部：戸田市経済戦略室 ＴＥＬ：０４８－４４１－１８００（内線３98） ※特設相談に関することも左記へお問合せください。
第２部：戸田市商工会 ＴＥＬ：０４８－４４１－２６１７ ＦＡＸ：０４８－４４４－０９３５ Ｅｍａｉｌ：toda@syokoukai.jp

コロナ明けの新たな出会いをビジネスチャンスに！ ２０２４年度

組織づくりLABO代表
川野 智己 氏

＜第２部＞ 交流会
午後３時３０分～４時３０分

異業種交流を目的とした交流会
（飲食あり）
気になる企業と話したい時は事務局にお声がけ
いただければ、おつなぎいたします！

（裏面のＰＲ欄をぜひご活用ください！）

【講師プロフィール】
埼玉県出身。大学卒業後、大正製薬（株）、元伊藤忠アカデミー教育マネージャーに従事。元人材紹介
会社（全国２位）教育研修部長として勤務時に、中途採用者が転職先で活躍できず定着しない現状
を憂い、「人材定着と活躍支援」をテーマに法人向けおよび個人向けにソリューションを提供。現在
は、組織づくりLABO代表・人材定着マイスター。

「小規模、中小企業のための人材定着、早期離職防止」
～採用コストを無駄にせず、２０２４年問題を乗り越える～

＜第１部＞ 基調講演
午後２時～３時３０分

・市長あいさつ

・戸田市優良推奨品等認定交付式

・基調講演

・「関東経済産業局」施策案内
国における事業承継・引継ぎ支援の取組
中小企業金融課長 齋藤 義久 様

【講演内容】
2024年、2025年問題を抱え、企業はますます人材不
足、後継者不足が深刻な問題になっている一方で、DXに
よる業務効率化もままならず、産業界に人材不足による
倒産が増えています。
これまでとは異次元のレベルの人材不足が到来している
中で、ますます人材定着・早期離職の防止が重要視され
ており、企業の存続のために至急の対策が必要です。
講演では事例を豊富に使い、小規模、中小企業が活かせ
る人材定着のノウハウ（Z世代～シニア世代対応）をご提
供します！

＜M&A、事業承継 特設個室相談＞ 午後３時３０分～４時３０分 ※１社あたり２０分
特設相談

人材不足、後継者不足が原因でやむを得ず廃業する中小企業が増えています。
事業承継は重要な課題だとは分かっていても、目先のことに追われてなかなか準備が進まない経営者も多いです。
情報収集や頭の整理のために、事業承継やM&Aの専門機関に相談してみませんか。
国が設置する専門機関「埼玉県事業承継・引継ぎ支援センター」の専門家に直接相談が可能です（無料）。
※個室対応、秘密厳守します。 申込者全員に「中小企業経営者のための事業承継対策」の資料をプレゼントします。

（無料）

日時

場所
戸田市商工会館３階
（戸田市上戸田１－２１－２３）

１，０００円 / １名
（第２部の参加費。当日お支払いください。）

基調講演

参加費

対象・定員
市内企業の方 定員１００名（先着順）

（１企業につき４名以内でお願いします。）

申込
裏面の申込書を記入しFAXまたは
メール（toda@syokoukai.jp）まで
※申込書は商工会ＨＰからダウンロードできます

締切 ７月８日（月）
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交流会
当日の
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製品展示の有無

（有の場合は製品の形状
や数もご記入ください。）

取扱品又はサービス

特徴・ＰＲ又はメッセージ

（２部にて、３０秒程度で発
表させていただきます。）

ビジネス交流会申込書 ※下記の情報は、当日お配りする名簿に掲載させていただきます。
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特設相談申込書（希望者のみチェックと連絡先をご記入ください）

特設相談を希望する （チェックを入れてください）

・希望者には、後日相談時間帯をお知らせいたします。
・ビジネス交流会に参加しない方でも相談できますので、その際には戸田市経済戦略室
（TEL：048-441-1800 内線398）までご相談ください。

相談を希望する

相談者氏名 役職

ご連絡先（上記ビジネス交流会申込書に記載する連絡先以外を希望する場合）

TEL メールアドレス
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